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1. Статью 9 шзложить в cJ(1. дJIя заI\.fещеЕия 

^"r*"JrТ;;ffff;1_".,", л___ nквалификациоЕным требовапиям-; х"llх,l1тa сrrужбы требуется соответствие
мУницигIЕuьнойслужбы-,,;;Ьх"11'.Ж"JНР;:"ffi 

Ж;; jжъffi
и уменияМ, которые необходимы дUI исполнения должностньD( rэбязанностей, а ftжже при:ffiffi"Ж:ffi'#*'fl 

"1'#;i#Jr.^.;;;;; 
ЕаIIима,]:еля Фаботодателя) _ к

1,1, Шu _замещеЕия должностей муниципаrrьной сlrужбы устанавливzlютсяследующие квалификационные требования:
1) к уровню профессион€UIьЕого образовшIия:
- дlul гл€lвпых и ведущих долlкностей - наличие высшего обр,азов ания;- цu старшиХ должностеЙ - наJIичИе высшего обрiезования или среднегопрофессионilльного образования;

*'оu?п.rТrJffiI"rТJ#|ИПаПЬНОЙ 
СЛУЖбЫ ИЛИ .TEDKY рабсlтьт по специilльности,

- для главных должностей муниципальной службы - cTzDK м),ниципапьной службы наводущих или старших дол)кностях мунIлципальнойслркбы не мепее одного года иJIи сTEDKработы по специальности, 
"*р*оa""a подготовки не меное двух лет; 

.;- дJUI ведУщих И старшиХ должЕостей муниципальной служ(5ы - требования к стаlкумуниципilльноЙ слукбь\ QтакY работЫ оо iоaц**йQтIt, }lt\týrВВПе\lцю подтОтовки ве

щýь[вýшý\ýs,.



,, л* л ! _2. 
КваrrификациоЕIlые требовiисполнеЕиlIдой"о.о.r" oor.i""o#}г 

к знЕtниям и .FмеIIшм, которые необходлмы дrя

- ;]"I:r"фикационные 
требования к профессиоЕапъным 

зЕilниям :

- зII€tние К,'Жuр""еIIцого "'1Y jT.rri.*ori Ь.ДеРаЦии -русского языка;
- зIlillие d''Ж:х""х:НТъ::'#fЩ;-; 

ч"л 131-Фз <об общих приЕципах
организаци
- з Нание d#Ж;:l: :Ж#ilЁТ*i;;*-ч o.,*p*iiu)'
Российскоt оЪд"рuц;;;;^""" 

vl' vZ МарТа 2007 юдалъ z:i-ЬзЪ'"уп",,rп-ьной 
слrужбе в_ знание Kot

_ знаЕие rч**arr*ии 
Республики Крьтм;
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Решепий; 

ЫКаП{И K.'.TP.JUI' аПаJIИЗа 
" "РО""i.iроваЕия,,о.ойrurй принимаемых- умение определять стратегическ

их достижa""a; ие и тактические цели, орпенизовывать и обеспечивать_ ад€lптацдl ц 
",

д,*#;Ё;".iiilffi,:J##нъ","н,}:Т"ffi :1,HtrJ#*ui"#,**u*
- владеЕие IIавы
- ведоЕие оaоо*a**И 

ДеЛОВОГО письма;

ме)&Ilичпоarr"r*'о 
переговоров, публичньц выступлений; владение приемами

результатов; 
отношецИй и мотивац"" оод"""Ъr"ir*, стимулироuurr" достижения

lfrЁЁЙЖrЖilЖ:ЁЖ?нхт;"нн:мочийподчиненным;орг.шизация
-ffi ;,}T#,xTJH#жjTtr;*l#шщ,;lЁJ##;:;?#TfiЖi;;;,#;,
::;ffi tr*:Ifi**ffi;*g#НЖ:Тr"u-;;,'-проIраммньтмобеспечением;

.,"oou*'u*o"J""J"'b 
ПУЕКТ 1 СТаТЬП 12 подпупктом 9.I) слсдующего содержапия:

;:*hfui т#ЦЦНЪ"*;Ж"iХа'fftrffi ;r^?жу, йuоо,одателю) о

гракданинu 
"u ,.n 

иЕого докумеIIта, оод,",р*!4ющего прtlво Еа постоян#JЁ"ffi#f:
сJIужацему стало 

'рритории и}IocTPaIrHo"o iо"Удuр.ruu, в день, когда ;1;I*T:"Yj:
Iражданств"с;"йХХ".1Б""*#}iffi жн**.у,ш*l"жiI"ftllЖ#
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3. Пr
(призЕаЕия Н;Т.Чi:}:Ё;" 1 СТаТЬП 

" "rr:тlт1 в следующ -
оснований,всоответствиис,++tцу,ж,#hжнЪi:жж",ж
прошедших j

ус*lновле"""""Т"Ж "#ffi;:#"rЯ- "."".""" 10 n", 
"о'

;:*J;ж.ъжiът;:.,х}.силскьtr,r*,.':т;ж;ffi #."i&ыжалобе.рч",д*""анаук*аЕ""..:#НН#ffi 
;Ёffi;L:::к;::l,**lТ#"нсо дЕя вступления в закоЕную силу решеЕия суда, которым np"a*,uno, что права

ГРаЖДаНИНа ПРИ ВЫIlеСеЕИИ УПЙ*"О'О ЗаIOlЮЧенI4rI и (или) гйa,r"r'.rризывной комиссии;ffilНý.Тff *;fr :":;'Й;;Ъ;;;#".,о*-ъбегражданинанауказ.lнЕое
4. {ополнллть пункт 2 Статьи 14 подпунктом 12) следующего содерr(аЕця:

ffiJ*flli:"'J" Тfiffi"Не МОЖет 
"ч*од"Ь".я па муЕиципальной службе в случаеоснований,всоответствии.."*#;#ffi 
fi lт:,LtiЁЁ,iЁ,;а; jжii*;.ffi*

;:,ЖiНhJ:"'I# H,}1##'rЯiJT"'"'"". 10 лет.о о,," истечения срокасоответсТвУюЩегосУбъектарой",i"*Ьtо"ой";:Т;rfr 
d"JJ"l;f#"J:T",Tffiрешенио призывной комиссии соотВетствующего суоъей р;;;;;-"й Федерации по;Ч:; ТffiЖil т lжffiЯ.ffi;*Нж";ч-;";;;; _ в течение 10 лЕтГРФКДаНИНаПРИВЫЕеСенииу*Й*"о.озакJIюче""",IЫЁ"J:Н"'J#J"IНrТJJ#;

;ЖТ.Н#"Ж;lТН:"::ссийской ЙЙ;; оо жч,,ъб. .рйь",,а на ук:rзанное

5. Излоl(трудовую-""Ш'_Х*а;';"1lJiJ#'""Бн""l;:н#жl*шffi 
енныев

#Нlii:НЖff."Ж;Ж;Х"#rн,r.}-;;.';;ючеЕием,.ойu.",когдатрудовой

6. Излож
(докумеЕт, .,l?i;:ff#frf' *ЪЖ"ЬfiЖ" ru"" *"H;*:u редакцип:

[ffffiЗТffi"#:;?;Ё*;.." исключеЕием слJдIаев, когда *;,н::rн."";
7. Излояспть Статью 19 в с(l. Помимо оснований дrr" "ДУ'щейредакции:трудовым*ой.о*р-й."i#"iЗаТ1зЩifi 

ii::Н"i""iХЪТ"'"'fiН"?""##"fr
d'a-.Ж##;ж#;: т€lкже pu,"op"'''y. 

- ;; 
";аативе ,р.д.ru""теля ЕilниматеJUI

"*"r1}#:;Н.r#-#1,*еЛЬНОГО 
ВОЗРаСТа, установлеЕного дJUI зап{ещения доJDкности

2) несоблюдения ограничений и запретов, связtlllЕьIх с муЕиципапьной службой иус*lновленных статьями lз,14,14.1 п rs Ьй-""#" закона Российской Федерации от02'0з'2007 гоДа J\! zs-аi;d;й;";;аrrьной 
с.тrужбе в российской Федерации);3) примеНения адмИнистратиВного накtвания в виде дисква.rrификации;4) приобрете}IиrI муIIиципЕUIьЕым служятт{им статуса иносц)анного ;гента.



2, ,щопускается продlение срока нахождениrI Еа муниципальной службемуниципЕIльных служащих, достигших предельного 
_ 

возраста, установленЕого дJIязамещения должности муниципальной Ълужбы. однократное продление сроканахождени,I на муЕиципальной службе nnу""ц"о-""о.о сду)кацего допускается не болеечем на один год.);

8. Настоящее

"б""р";;;;;;"Н' "Ъ""'#ЖJ:;"Ж:Ж:'..:_,::l: 
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.tUрUлUкOго

З:;;:т:::L", Jg:I ГеспуОлиlи Крьтм на Порта.гlе ПравительстваРеспублик"Крu,"'httрr,//,k.g;ч.;;й;;;;;;;;1Ёr;"й;-;

9, Контроль за испоJшением настоящего постановлеЕиrI ост:lвляю за собой.

Глава админпстра
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